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ما يميز هذه البلاد هو حرص قادتها على الخير والتشجيع 
عليه، وما نراه من مؤسسات خيرية في مختلف المجالات 

ماهي إلا جانب واحد من الجوانب المشرقة لابلدان.
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نحن ننظر إلى القطاع غير الربحي على أنه قطاع مهم في 
دعم مسيرة التعليم والثقافة والصحة والبحث وسنعتمد 

عليه بشكل رئيسي.
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مع كل عام جديد، نؤكد في مؤسسة صندوق موظفي )سابك(
وقد  المجتمعي،  العطاء  وقيم  بمبادئ  التزامنا  »بــر«  الخيري 
أصبح الصندوق نموذجاًً يحتذى به في الريادة الخيرية، إذ نجح في 
التفاني والالتزام تجاه  تأثير ملموس ومستدام يعكس  تحقيق 

مجتمعنا ووطننا الغالي.  

لقد انطلقت هذه المؤسسة بمبادرة خيرة من موظفي )سابك( 
المجتمع،  تــجــاه  سامية  رســالــة  تحقيق  فــي  بالرغبة  مدفوعة 
تتكامل مع دور المسؤولية الاجتماعية في الشركة، وكان التنوع 
دمجت  التي  برامجها  في  المسيرة  هــذه  به  تميزت  ما  أبــرز  هو 
الإنسان  قــدرات  في  الاستثمار  قيمة  وأعلت  بالتمكين،  الرعاية 
مسيرتنا  واصلنا  وقد  محيطه،  في  منتجاًً  لنفسه  نافعاًً  ليكون 
خلال العام 2024م، مستمدين طموحنا من رؤية واثقة تهدف 

إلى تطوير مبادراتنا وتعظيم أثرها الإيجابي.

المشاريع  بعدد  فقط  يقاس  لا  الخيري  العمل  في  النجاح  إن 
من  واســعــة  شريحة  على  جديد  واقــع  خلق  فــي  بتأثيرها  وإنــمــا 
الناس لفترات زمنية طويلة، وهذا الهدف يعتمد بطبيعته على 

التعاون والمشاركة. 

تدفعنا  )سابك(  وموظفي  شركائنا  بدعم  المستمرة  ثقتنا  إن 
لتحقيق المزيد من الإنجازات، حيث نسعى لتوسيع نطاق خدماتنا 
السعودية  )رؤيــة  تحقيق  في  تسهم  جديدة  مــبــادرات  وإطلاق 

2030( من خلال تعزيز العمل الخيري المستدام.  

 سعادة المهندس
عبدالرحمن بن صالح الفقيه 

الرئيس التنفيذي لشركة )سابك( والعضو التنفيذي في 
مجلس الإدارة 

 رئيس لجنة الإشراف
 لمؤسسة صندوق موظفي سابك الخيري )بر(
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في ختام عام 2024، نفخر بما حققته مؤسسة صندوق موظفي  	
في  المؤسسة  ورسالة  رؤيــة  تجسد  إنــجــازات  من  )بــر(  الخيري  سابك 
تعزيز العطاء والعمل المجتمعي، لقد شهد هذا العام تطوراًً نوعياًً في 
مشاريعها وبرامجها التي انطلقت من احتياجات المجتمع، واستهدفت 

إحداث تأثير إيجابي ومستدام في حياة المستفيدين.

أثر  ذات  مبتكرة  مــبــادرات  تقديم  على  المؤسسة  حرصت  لقد  	
ملموس، تتسم بالشمولية والاستدامة. وقد عملت على تعزيز دورها 
عبر  ومترابط،  قــوي  مجتمع  بناء  في  تسهم  مانحة  أهلية  كمؤسسة 

مشاريع تلبي احتياجات الحاضر وتستشرف تطلعات المستقبل.

وفي ظل )رؤية السعودية 2030( واصلت المؤسسة مساعيها  	
لتعزيز شراكاتها مع مختلف القطاعات، إيماناًً منها بأن النجاح لا يتحقق 
إلا بتكاتف الجهود، وبفضل دعم شركائها وفرق العمل المتميزة، نجحت 
المؤسسة في إيصال أثر عملها إلى مناطق متعددة من وطننا العزيز، 

محدثةًً فرقاًً في حياة آلاف الأسر والمجتمعات.

تفان  بكل  العمل  بمواصلة  التزامنا  نؤكد  العام،  هذا  ختام  وفي  	
وإبداع، لتحقيق المزيد من الإنجازات التي تعزز مكانة المؤسسة كصرح 
ريادي في العمل الخياري. نسأل الله أن يجعل جهودنا خالصة لوجهه 

الكريم، وأن يوفق الجميع لخدمة هذا الوطن.

 سعادة الأستاذ
سليمان بن عبدالعزيز الحصين

رئيس مجلس أمناء مؤسسة صندوق موظفي سابك 
 الخيري )بر(
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ــاء  ــ ــضـ ــ أعـ
مـــجـــلـــس 
الأمــــنــــاء
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 سعادة الأستاذ
سليمان بن عبدالعزيز الحصين

رئيس مجلس أمناء مؤسسة صندوق موظفي سابك الخيري )بر(

 سعادة الأستاذ
مبارك بن عبدالله آل هداف

نائب رئيس مجلس أمناء مؤسسة صندوق موظفي سابك الخيري )بر(

 سعادة الأستاذ
عبدالعزيز بن صالح المخيلد

 سعادة الأستاذ
نفل بن عجب الشكره

 سعادة الدكتور
أيمن بن سعيد باجودة

 سعادة الأستاذ
عبدالرحمن بن حسن الثبيتي

 سعادة الأستاذ
ممدوح بن فرحان المطرفي

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

عضو مجلس الأمناء

 سعادة الأستاذ
سعد بن حميد الحازمي

 سعادة الأستاذ
عبدالحميد بن عتيق الصيدلاني

 سعادة الأستاذ
عبدالعزيز بن تركي الصاعدي

 سعادة الأستاذ
محمد بن مسفر القحطاني

 سعادة الأستاذ
أحمد بن حسين حكمي

 سعادة الأستاذ
منصور بن علي صميلي
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رؤيتنا

رسالتنا

قيمنا

التميز في العطاء الخيري

العدالةالشفافية
المصداقية 

والالتزام
الريادة 
والابتكار

صندوق خيري يسعى الى تفعيل مبدأ التكافل الاجتماعي لدى منسوبي شركة 
احتياجات  معالجة  في  يسهم  الخيري  للعمل  متميز  نموذج  ببناء  )سابك( 

الفئات المستفيدة بمشاريع ذات أثر فاعل.
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لموظفي  معتمدة  خــيــري  إنــفــاق  قــنــوات  تــوفــيــر 
العربية  المملكة  في  التابعة  وشركاتها  )سابك( 

السعودية

تــــوظــــيــــف مــــــا يـــمـــلـــكـــه مــــوظــــفــــو )ســـــابـــــك( 
علمية  وكــفــاءات  فكرية  ــدرات  قـ مــن  وشركاتها 
ــة ــري ــخــي ــيـــة فــــي خـــدمـــة الــــمــــبــــادرات ال وتـــطـــوعـ

الــفــعــالــيــة الــمــالــيــة بــالاســتــثــمــار الأمــثــل لــلــمــوارد 
ــويـــع  ــنـ ــلـــمـــؤســـســـة وتـــنـــمـــيـــتـــهـــا وتـ الـــمـــالـــيـــة لـ
ــة الـــمـــالـــيـــة ــ ــدامـ ــ ــتـ ــ مــــصــــادرهــــا لـــتـــحـــقـــيـــق الاسـ

بشكل  وتواصله  )ســابــك(  مجتمع  تكاتف  تعزيز 
عموماًً والمجتمع  أفـــراده  احتياجات  مــع  إيجابي 

ــحــوكــمــة جــمــيــع أعـــمـــال  ــز الـــمـــؤســـســـي ب ــمــي ــت ال
 اـــلـمؤـــسـسة واـــلــمـحاـــفـظة ـــعـلى ــمـكـتـسبـاــتهـا
وحـــــــــمـــــــــايـــــــــتـــــــــهـــــــــا مـــــــــــــــن الــــــــمــــــــخــــــــاطــــــــر

تـــعـــظـــيـــم الأثــــــــــر بـــــالإســـــهـــــام فــــــي الـــتـــنـــمـــيـــة 
تــخــصــصــيــة  بــــرامــــج  خلال  مــــن  الــمــجــتــمــعــيــة 
ــر عــبــر شـــراكـــات فــعّّــالــة ــ مــســتــدامــة مــقــاســة الأث

سة
س

مؤ
ف ال

أهدا
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المجال 
التعليمي 
والتطويري

 مـــــــــــشـــــــــــروع الـــــــــــــــسلال
الــــــــــــــــغــــــــــــــــذائــــــــــــــــيــــــــــــــــة

بــــــــرنــــــــامــــــــج نـــــــبـــــــراس 
لـــلـــتـــأهـــيـــل والـــتـــوظـــيـــف

 تــــــــــــــــــجــــــــــــــــــمــــــــــــــــــيــــــــــــــــــد
الأضــــــــــــــــــــــــــــــــاحــــــــــــــــــــــــــــــــي

مــــــــــــشــــــــــــروع مــــعــــلــــم 
الــــــــمــــــــســــــــتــــــــقــــــــبــــــــل

 مــــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــاريــــــــــــــــــــع
حــــــــلــــــــقــــــــات الـــــــــقـــــــــرآن 

مـــــــــــشـــــــــــروع رواحـــــــــــــــل 
الــمــنــح  طلاب  لــتــأهــيــل 

تــــأمــــيــــن الأجـــــهـــــزة 
الــــــكــــــهــــــربــــــائــــــيــــــة 

ســورة  تلاوة  تصحيح 
الفاتحة للقرى والهجر

ــاء خـــــزانـــــات مـــيـــاه  ــ ــشـ ــ إنـ
للأســـــــــــــــر الــــمــــحــــتــــاجــــة

مــــــــــشــــــــــروع خـــــطـــــوة 
)مــنــتــهــي بــالــتــوظــيــف(
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 تـــــــوفـــــــيـــــــر ســـــيـــــارتـــــيـــــن
لــــــــنــــــــقــــــــل الــــــــمــــــــوتــــــــى

الــمــجــال 
الــصــحــي

ــال  ــجــ ــمــ ــ ال
الاجتماعي

مشروع توفير أجهزة 
للمعاقين تعويضية 

ــر  ــ ــي ــوفــ ــ مــــــــشــــــــروع ت
ــة ــ ــي ــ ــب أجـــــــــــهـــــــــــزة طــ

مــــــــــشــــــــــروع عــــــــــــــــلاج 
ــيــــضــــاء ــ ــب ــ الـــــمـــــيـــــاه ال

ــيـــات  ــلـ مــــــشــــــروع عـــمـ
ــون لــلــمــســنــيــن ــ ــي ــعــ ــ ال

ــر أدويــــــة  ــيـ ــوفـ مــــشــــروع تـ
الفايبروميالجيا لمرضى 

غيار  قطع  تأمين  مشروع 
لجهاز القوقعة الإلكترونية

م
دع

 ال
ت

لا
جا

 م
ب

س
 ح

ق
فا

لإن
ي ا

مال
إج

 مـــــــــــــــــــــــــــشـــــــــــــــــــــــــــروع
فــــــــــــــجــــــــــــــر جـــــــــــديـــــــــــد 

مـــــــشـــــــروع الــــعــــمــــرة 
الـــــــــرمـــــــــضـــــــــانـــــــــيـــــــــة

 بـــــــــــــــــــصـــــــــــــــــــيـــــــــــــــــــرة
20لـــتـــوعـــيـــة الـــجـــالـــيـــات

,3
33

,6
33
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عم
لد

ت ا
لا

جا
م

المجال الإغاثي

ــة فــــــي دعــــم  ــمــ ــاهــ ــســ ــمــ ــ ال
الــمــشــاريــع الإغـــاثـــيـــة الــتــي 
تــخــفــف عــن الــفــئــات الأشــد 
ــة فــي  ــمـ ــاهـ ــمـــسـ ــة والـ ــاجــ حــ
ــة  ــالـ ــفـ ــكـ ــالـ الــــمــــســــاعــــدة بـ
الــشــهــريــة وتــوزيــع الـــسلال 
الشتوية  الغذائية والكسوة 
ــتــعــاون مـــع الــجــمــعــيــات  ــال ب

الخيرية.

المجال التعليمي والتطويري 

ــي تــعــزيــز  ــ ــة فـ ــمـ ــاهـ ــسـ ــمـ الـ
المعرفة والخبرة التحصيلية 
ــراد  ــ ــدى أفـ ــ ــــة لـ ــي ــــمــ ــادي والأكــ
ــع وإكـــســـابـــهـــم  ــمـ ــتـ ــجـ ــمـ الـ
ــة  ــمــي ــي ــعــل ــت الـــــمـــــهـــــارات ال

المناسبة.

المجال الصحي

ــة فــــــي دعــــم  ــمــ ــاهــ ــســ ــمــ ــ ال
ــع الــــعلاجــــيــــة  ــ ــاريـ ــ ــشـ ــ ــمـ ــ الـ
المجتمع  لفئات  والوقائية 
الأكـــثـــر حــاجــة عــبــر الــجــهــات 
الــخــيــريــة الــمــؤهــلــة فــي هــذا 

المجال. 

برنامج دعم الموظفين

ــدة  ــاعــ يـــــهـــــدف إلــــــــى مــــســ
مــوظــفــي شـــركـــة )ســـابـــك( 
عبر  لها  التابعة  والشركات 
معايير  وفق  متعددة  برامج 

وشروط محددة.

المجال الاجتماعي

الاجتماعية  العلاقات  تعزيز 
بين الفرد والمجتمع وتحقيق 
ــرار الــمــجــتــمــعــي  ــ ــقـ ــ ــتـ ــ الاسـ

والتكافل بين أفراده. 



19 التقريـــر السنوي18

 الـــــــــمـــــــــشـــــــــاريـــــــــع
الإغــــــــــــــاثــــــــــــــيــــــــــــــة
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
إغاثي مشروع السلال الغذائية الشهرية

01

توزيع مجموعة من السلال الغذائية للأسر ذات الدخل المنخفض والأكثر حاجة

توفير احتياجات غذائية مستدامة للأسر المحتاجة، مما يسهم في 
تحسين استقرارهم المعيشي وتعزيز الأمان الغذائي بشكل دوري.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

الـــمـــســـتـــفـــيـــدون

ــة ــاجـ الأســـــــــر الأشـــــــــد حـ
جـــــــــمـــــــــيـــــــــع
مــــــــنــــــــاطــــــــق 
الــــمــــمــــلــــكــــة

1,500
ــة شـــهـــريـــاًً،  ــ ــي ــ ــذائ ســـلـــة غــ
بـــــــــــــــــإجـــــــــــــــــمـــــــــــــــــالـــــــــــــــــي

18,000
ــر ذات  ــ ســلــة ســنــويــاًً للأسـ
ــفــــض ــخــ ــ ــن ــمــ ــ الـــــــــدخـــــــــل ال

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال



21 التقريـــر السنوي20

الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

مشروع السلال الرمضانية

02

ــد  ــاعــ ــســ ــ وت الاجـــــتـــــمـــــاعـــــي  الــــتــــكــــافــــل  تـــــعـــــزز  رمــــضــــانــــيــــة  غـــــذائـــــيـــــة  سلال  تــــــوزيــــــع 
ــل. ــ ــي ــضــ ــفــ ــ ــا فــــــــي الـــــشـــــهـــــر ال ــ ــهـ ــ ــاتـ ــ ــاجـ ــ ــيـ ــ ــتـ ــ ــة احـ ــ ــي ــ ــب ــ ــل ــ ــة عـــــلـــــى ت ــ ــاجـ ــ ــتـ ــ ــحـ ــ ــمـ ــ الأســــــــــــر الـ

توفير احتياجات غذائية مستدامة للأسر المحتاجة، مما يسهم في 
تحسين استقرارهم المعيشي وتعزيز الأمان الغذائي بشكل دوري.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

الأســـــــــــــر الأشـــــــــــــد حــــاجــــة
جـــــــــمـــــــــيـــــــــع
مــــــــنــــــــاطــــــــق 
الــــمــــمــــلــــكــــة

 37,500
خلال  وزعــت  غذائية  سلة 
شــــــــــهــــــــــر رمــــــــــضــــــــــان

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

 مشروع
إغاثي

الــمــســتــفــيــدون
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
إغاثي تأمين الأجهزة الكهربائية للمحتاجين

03

ــة لـــتـــحـــســـيـــن جــــــــودة الــــحــــيــــاة الـــيـــومـــيـــة ــ ــيـ ــ ــاسـ ــ ــــن الأجــــــهــــــزة الـــكـــهـــربـــائـــيـــة الأسـ ــي ــأمــ ــ ت

الأجهزة  تأمين  الفقيرة من خلال  الأسر  تحسين مستوى معيشة 
بــكــفــاءة. الــيــومــيــة  الأســاســيــة  احتياجاتهم  تلبي  الــتــي  الكهربائية 

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

منطقة عسيرالأسر ذات الدخل المحدود
مـــــركـــــز كــــحلا ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

40
ــاًً ــ ــيـ ــ ــائـ ــ ــربـ ــ ــهـ ــ جـــــــــــهـــــــــــازاًً  كـ
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
إغاثي تجميد الأضاحي

04

تجميد لحوم الأضاحي خلال موسم حج عام 1445هـ، لضمان حفظها وتوزيعها بشكل آمن 
على الأسر الأكثر احتياجاًً

آمــنــة  بــطــرق  المستحقين  ــى  إلـ الأضـــاحـــي  لــحــوم  إيـــصـــال  ضــمــان 
ــادة الـــــقـــــصـــــوى مـــنـــهـــا ــ ــ ــفـ ــ ــ ــتـ ــ ــ ومـــــســـــتـــــدامـــــة لـــتـــحـــقـــيـــق الاسـ

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

 الأســــــــــــــــــــــر الـــــــفـــــــقـــــــيـــــــرة
والــــــــــــمــــــــــــحــــــــــــتــــــــــــاجــــــــــــة

جـــــــــمـــــــــيـــــــــع
مــــــــنــــــــاطــــــــق 
الــــمــــمــــلــــكــــة

 40,000
أضــحــيــة مــجــمــدة ومــوزعــة

 800,000
مــــــــــــــــســــــــــــــــتــــــــــــــــفــــــــــــــــيــــــــــــــــد ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
إغاثي إنشاء خزانات مياه للأسر المحتاجة

05

توفير خزانات مياه للأسر الأكثر حاجة في المناطق النائية لتلبية احتياجاتهم اليومية من الماء 
الصالح للاستخدام لتعزيز استقرارهم المعيشي

تعزيز وصول المياه الصالحة للشرب للأسر في المناطق النائية من 
خلال توفير بنية تحتية مستدامة

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

الأســــــــــــــــــر الـــــمـــــحـــــتـــــاجـــــة
منطقة جازان  
ــة  ــ ــظـ ــ ــافـ ــ ــحـ ــ مـ
الـــــــــــــــــــــــــــدرب ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

25
خزاناًً 

125
مستفيداًً
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 الـــــــــمـــــــــشـــــــــاريـــــــــع
الــــــــــصــــــــــحــــــــــيــــــــــة
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
صحي مشروع توفير أجهزة تعويضية للمعاقين

06

ــاج  ــــدمــ ــزة تــعــويــضــيــة لــلــمــعــاقــيــن بـــمـــا يــمــكــنــهــم مــــن الان ــمــســاهــمــة فــــي تـــوفـــيـــر أجــــهــ ال
ــــن ــري الـــحـــاجـــة للآخــ يـــســـر وســـهـــولـــة ودون  بـــكـــل  الــمــجــتــمــع وقــــضــــاء حـــوائـــجـــهـــم  فــــي 

ــأجــهــزة مــتــطــورة لــتــحــســيــن اســتــقلالــيــتــهــم  ــة ب ــاقـ دعـــم ذوي الإعـ
ــم الــــيــــومــــيــــة. ــ ــهـ ــ ــاتـ ــ ــديـ ــ ــحـ ــ ومـــــســـــاعـــــدتـــــهـــــم عـــــلـــــى تـــــــجـــــــاوز تـ

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

المرضى الأشد حاجة
 منطقة عسير
ــة  ــ ــظـ ــ ــافـ ــ ــحـ ــ مـ
بـــــــــلـــــــــقـــــــــرن ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

47
جـــــــــــــهـــــــــــــازاًً مــــــتــــــنــــــوعــــــاًً
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
صحي مشروع علاج المياه البيضاء

07

الصحية رؤيــتــهــم  تحسين  لــضــمــان  للمستفيدين  الــبــيــضــاء  الــمــيــاه  علاج  عمليات  ــراء  إجــ

استعادة البصر للأفراد غير القادرين على العلاج عبر عمليات جراحية 
نـــــــــــاجـــــــــــحـــــــــــة لــــــــــــــــــــــــــعلاج الــــــــــــمــــــــــــيــــــــــــاه الـــــــــبـــــــــيـــــــــضـــــــــاء.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

على  الــقــادريــن  غير  المرضى 
الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعلاج

 منطقة جازان
ــازان مــديــنــة جـ ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

17
عــــــــمــــــــلــــــــيــــــــة نـــــــاجـــــــحـــــــة
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
صحي توفير أدوية لمرضى الفايبروميالجيا

08

توفير الأدوية لمرضى الفايبروميالجيا، خاصة الأدوية غير المشمولة بتغطية التأمين الصحي

معاناتهم  لتخفيف  المناسبة  بالأدوية  الفايبروميالجيا  مرضى  دعم 
الحياة  جـــودة  لتحسين  المعيشي  اســتــقــرارهــم  وتــعــزيــز  الصحية 
الــــــــــصــــــــــحــــــــــيــــــــــة لــــــــــلــــــــــمــــــــــرضــــــــــى الـــــــمـــــــتـــــــعـــــــفـــــــفـــــــيـــــــن. الـــــــهـــــــدف 

الـــــــــعـــــــــام

ــبــرومــيــالــجــيــا ــى الــفــاي ــرضـ مـ
مــــــنــــــطــــــقــــــة 
 الـــــــــــريـــــــــــاض
مدينة الرياض ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

8
مـــــــــــــــــــــــــــــــــــرضـــــــــــــــــــــــــــــــــــى 
لـــمـــدة سنة  تـــم رعــايــتــهــم 
كـــــــــــــــــــــــــامـــــــــــــــــــــــــلـــــــــــــــــــــــــة

المستفيدون
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
صحي مشروع تأمين قطع غيار لجهاز القوقعة 

09

برنامج يهدف إلى تأمين قطع الغيار الضرورية لأجهزة القوقعة الإلكترونية، لضمان استمرار 
استخدامها بشكل فعال.

حديثة  غــيــار  قطع  توفير  خلال  مــن  السمعية  الإعــاقــة  ذوي  دعــم 
تحسين  في  يساهم  مما  الإلكترونية،  القوقعة  لجهاز  ومتوافقة 

السمع وتعزيز اندماجهم في المجتمع. الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

الإعــــاقــــة  ذوي  ــى  ــرضــ ــمــ ــ ال
الـــــــــــــســـــــــــــمـــــــــــــعـــــــــــــيـــــــــــــة

مــــــنــــــطــــــقــــــة 
 الـــــــــــريـــــــــــاض
مدينة الرياض ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

25
مستفيداًً
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
صحي مشروع عمليات العيون للمسنين

10

تنفيذ عمليات عيون للمسنين لتحسين رؤيتهم ومساعدتهم في حياتهم اليومية

تحسين جودة حياة المسنين من خلال تقديم الرعاية الصحية اللازمة 
لعيونهم.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

كـــــــــــــــــــبـــــــــــــــــــار الـــــــــــســـــــــــن

7
مرضى تم رعايتهم وتقديم 
العون الطبي لهم وإجراء 
العمليات الضرورية لهم

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

مكة  منطقة 
الـــــمـــــكـــــرمـــــة
مـــديـــنـــة جـــدة
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قــدمــت  طــبــيــة  وصـــفـــة   1000
لــمــرضــى الــفــايــبــرومــيــالــجــيــا.

الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
صحي مشروع توفير أجهزة طبية

11

ــــض الــــــــمــــــــرضــــــــى مــــن  ــعــ ــ ــ ــب ــ ــ ــر الأجـــــــــــهـــــــــــزة الــــــطــــــبــــــيــــــة الأســـــــــاســـــــــيـــــــــة ل ــ ــ ــيـ ــ ــ ــوفـ ــ ــ تـ
ــة. ــ ــي ــشــ ــ ــي ــعــ ــمــ ــ ــن صــــحــــتــــهــــم وظـــــــروفـــــــهـــــــم ال ــ ــي ــســ ــحــ ــ ــت ــ الأســـــــــــــر الـــــمـــــحـــــتـــــاجـــــة ل

الأجهزة  توفير  عبر  المحتاجة  للأســر  الصحية  الرعاية  تعزيز 
الطبية الأساسية.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

ــاجـــة الــــمــــرضــــى الأشـــــــــد حـ

مــــــنــــــطــــــقــــــة 
 الــــــــــــجــــــــــــوف
ــة  ــ ــظـ ــ ــافـ ــ ــحـ ــ مـ
الـــــــقـــــــريـــــــات

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

20
جــــــــــــــــــهــــــــــــــــــازاًً طـــــــبـــــــيـــــــاًً
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 الـــــــــمـــــــــشـــــــــاريـــــــــع
الـــــتـــــعـــــلـــــيـــــمـــــيـــــة 
والــــــتــــــطــــــويــــــريــــــة
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
 تعليمي

وتطويري
برنامج نبراس للتأهيل والتوظيف

12

هو برنامج لتأهيل وتمكين الشباب من ذوي الدخل المحدود من اكتساب المهارات والمعارف 
تحسين  في  تساهم  مناسبة  وظائف  على  الحصول  من  وتمكينهم  العمل،  لسوق  اللازمــة 

أوضاعهم المعيشية

بالمهارات  تزويدهم  عبر  المحدود  الدخل  ذوي  من  الشباب  تمكين 
والمعارف اللازمة لسوق العمل، وربطهم بفرص وظيفية ملائمة 
دخل  وتحقيق  وأسرهم،  المعيشية  ظروفهم  تحسين  في  تسهم 

مستدام يعزز استقرارهم.
الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

الشباب الباحثون عن العمل
مكة  منطقة 
الـــــمـــــكـــــرمـــــة
مـــديـــنـــة جـــدة ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

40
أبناء  من  مستفيدا�  متدربا� 
المحدود الدخل  ذوي  الأسر 

10
مــنــفــذة  ــيـــة  ــبـ تـــدريـ دورات 
لــــــلــــــمــــــســــــتــــــفــــــيــــــديــــــن
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

مشاريع حلقات القرآن الكريم

13

ــات ــ ــي ــ ــت ــفــ ــ ــاب وال ــ ــب ــشــ ــ ــل ــ ــظ الــــــــقــــــــرآن الـــــكـــــريـــــم ل ــ ــي ــفــ ــحــ ــ بـــــرنـــــامـــــج لـــتـــعـــلـــيـــم وت

ربط الطلاب والطالبات بكتاب الله حفظاًً وتعلماًً، والمحافظة على 
أوقاتهم وملء الفراغ بما يفيدهم.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

الطلاب والطالبات الراغبون 
ــرآن الــكــريــم ــقــ ــ ــي حــفــظ ال فـ

مــــــخــــــتــــــلــــــف 
مــــــــنــــــــاطــــــــق 
الــــمــــمــــلــــكــــة ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

456
طـــــــــــــــــــــــــالـــــــــــــــــــــــــبـــــــــــــــــــــــــاًً

 مشروع
 تعليمي

وتطويري
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

تصحيح تلاوة سورة الفاتحة للقرى والهجر

14

والــــــهــــــجــــــر الـــــــــــقـــــــــــرى  لـــــــســـــــكـــــــان  الـــــــفـــــــاتـــــــحـــــــة  ســـــــــــــــــورة  تلاوة  ــح  ــ ــ ــي ــ ــحــ ــ ــصــ ــ ــ ت

ضمان صحة قراءة سورة الفاتحة
الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

ــر ــجـ ــهـ ســــكــــان الـــــقـــــرى والـ

مــــــنــــــطــــــقــــــة 
 الـــــــــــريـــــــــــاض
ــة  ــ ــظـ ــ ــافـ ــ ــحـ ــ مـ
رمـــــــــــــــــــــــــــــــاح

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

1٫000
مـــــــــــــســـــــــــــتـــــــــــــفـــــــــــــيـــــــــــــد

 مشروع
 تعليمي

وتطويري
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

مشروع خطوة )منتهي بالتوظيف(

15

العملية مهاراتهم  لتنمية  متخصصة  تدريبية  برامج  في  عمل  عن  الباحثين  وتوظيف  تأهيل 

تدريبية  برامج  المهني من خلال  للعمل  إعداد جيل مؤهل 
متكاملة ومنتهية بالتوظيف.

الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

الشباب الباحثون عن العمل
منطقة عسير
مدينة خميس 
مــــــــشــــــــيــــــــط

 30
ــهــا  ــي ــل عــل ــصــ ــة حــ ــفــ ــ ــي وظــ
الــــــــمــــــــســــــــتــــــــفــــــــيــــــــدون

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

 مشروع
 تعليمي

وتطويري
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

مشروع معلم المستقبل )منتهي بالتوظيف(

16

مــدارس  في  كمعلمين  للعمل  التخصصات  مختلف  من  الجامعة  لخريجي  تأهيلي  برنامج 
التدريس  مــهــارات  تتضمن  وتطبيقية  مكثفة  تدريبية  دورات  خلال  مــن  الــخــاص  التعليم 
الحديثة، وإدارة الفصول، وتقييم الطلاب، بالإضافة إلى المهارات التربوية ومهارات التواصل

ورفــع  الــجــامــعــات  لخريجي   ــة  جــدّّيّّ عمل  فــرص  خلق 
ــدارس الــخــاصــة ــمــ ــ ــي ال ــودة الــتــعــلــيــم فـ ــ مــســتــوى جـ الـــــــهـــــــدف 

الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

خــــــريــــــجــــــو الـــــجـــــامـــــعـــــات

مكة  منطقة 
الـــــمـــــكـــــرمـــــة

مـــديـــنـــة جـــدة 

10
مستفيدين

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

 مشروع
 تعليمي

وتطويري
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

مشروع رواحل لتأهيل طلاب المنح

17

تــأهــيــل طلاب الــمــنــح عــبــر بـــرامـــج شــامــلــة تــضــمــن تــنــمــيــة قـــدراتـــهـــم فـــي عــــدة مــســارات

متنوعة ومهنية  أكاديمية  مجالات  في  للتميز  المنح  طلاب  إعــداد 
الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

المنح طلاب 

 120
مـــــــــــــســـــــــــــتـــــــــــــفـــــــــــــيـــــــــــــداًً

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

مكة  منطقة 
الـــــمـــــكـــــرمـــــة

مـــديـــنـــة جـــدة 

 مشروع
 تعليمي

وتطويري



43 التقريـــر السنوي42

 الـــــــــمـــــــــشـــــــــاريـــــــــع
ــة ــ ــ ــيـ ــ ــ ــاعـ ــ ــ ــمـ ــ ــ ــتـ ــ ــ الاجـ
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
اجتماعي مشروع فجر جديد

18

ــاًً، وتــوعــيــتــهــم  ــ ــاري ــزلاء وتـــدريـــبـــهـــم فـــكـــريـــاًً ومــــهــ ــ ــن ــ ــل ال ــأهــي ــمــوي يــســعــى إلــــى ت ــن بـــرنـــامـــج ت
ــــن الإسلامــــــــي الــحــنــيــف ــدي ــ ــثـــوابـــت ال ــتــمــســك بـ وتـــعـــزيـــز الـــقـــيـــم لـــديـــهـــم، وحـــثـــهـــم عـــلـــى ال

وتعزيز  للنزلاء،  الخاطئة  السلوكيات  ومعالجة  تصحيح 
واكتشاف  فيهم،  والوطنية  الإنسانية  القيم  وغرس 

المواهب والطاقات وتوجيهها الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

ــون ــجــ ــســ ــ نـــــــــــزلاء ال

ــة  ــقــ ــطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
ــة ــ ــيـ ــ ــرقـ ــ ــشـ ــ الـ
ــة  ــ ــظـ ــ ــافـ ــ ــحـ ــ مـ
الــــــجــــــبــــــيــــــل

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

 200
مـــــــــــــســـــــــــــتـــــــــــــفـــــــــــــيـــــــــــــد
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الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
اجتماعي مشروع العمرة الرمضانية

19

ــدد ــجـ الـ ــلــمــســلــمــيــن  ل ــرة  ــمــ ــعــ ــ ال ــك  ــاسـ ــنـ مـ لأداء  رحلات  إقــــامــــة 

العديد من  لتعلم  العمرة، وتمكينه  أداء نسك  المسلم على  إعانة 
أمــــــــــــــــــــــــــــور الـــــــــــــــــديـــــــــــــــــن الإسلامـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي الـــــــحـــــــنـــــــيـــــــف الـــــــهـــــــدف 

الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

الــــــــمــــــــســــــــلــــــــمــــــــون 
الـــــــــــــــــــــــــــــجـــــــــــــــــــــــــــــدد

مــــــنــــــطــــــقــــــة 
الــــــمــــــديــــــنــــــة 
الــــــــمــــــــنــــــــورة 
محافظة ينبع

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

20
رحــــــــــــــــــلــــــــــــــــــة عـــــــــــمـــــــــــرة

1٫000
مـــــــــــــســـــــــــــتـــــــــــــفـــــــــــــيـــــــــــــد
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2
ــى  ــمــوت ــقــل ال ــن ســـيـــارتـــيـــن ل
التجهيزات  بكافة  مجهزة 

الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
اجتماعي توفير سيارتين لنقل الموتى

20

الخدمية احتياجاتها  وتلبية  المحتاجة  المجتمعات  لــدعــم  الــمــوتــى  لنقل  سيارتين  توفير 

تسهيل نقل الموتى من خلال توفير خدمات متكاملة تلبي احتياجات 
المجتمع المحلي. الـــــــهـــــــدف 

الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

ــــي مــحــافــظــة الــجــبــيــل  ــال أهــ
لها التابعة  والمستشفيات 

ــة  ــقــ ــطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
يـة ــ ـقـ ــ شـرــ ــ ـلـ ــ  اــ

ــة  ــ ــظـ ــ ــافـ ــ ــحـ ــ مـ
الــــــجــــــبــــــيــــــل

ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال
المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال



49التقريـــر السنوي 48



49 التقريـــر السنوي48

الـــــــمـــــــخـــــــرجـــــــات

 مشروع
اجتماعي بصيرة لتوعية الجاليات

21

ــات والــــمــــؤســــســــات مـــــن خلال  ــ ــركـ ــ ــشـ ــ ــات فـــــي إســـــكـــــان الـ ــ ــي ــ ــال ــجــ ــ دعــــــــوة وتــــوعــــيــــة ال
والأخلاق  والآداب  والــــفــــقــــه  ــــدة  ــي ــقــ ــــعــ ال فـــــي  ــة  ــ ــويـ ــ ــدعـ ــ الـ ــج  ــ ــرامـ ــ ــبـ ــ الـ مـــــن  ــة  ــوعـ ــمـ ــجـ مـ
ــبـــرمـــاويـــة، والــمــلــيــبــاريــة( ــتــالــيــة )الأرديــــــــة، والــبــنــغــالــيــة، والـ والـــســـيـــرة الــنــبــويــة بــالــلــغــات ال

تعزيز العقيدة الصحيحة والقيم الإسلامية لدى الجاليات والزوار 
الخاطئة،  المفاهيم  وتصحيح  الشرعي،  العلم  نشر  خلال  من 

وتعريفهم بأخلاق النبي صلى الله عليه وسلم. الـــــــهـــــــدف 
الـــــــــعـــــــــام

المستفيدون

ــاطــقــة  ــن ــر ال ــيـ الـــجـــالـــيـــات غـ
بــــــــــــــالــــــــــــــعــــــــــــــربــــــــــــــيــــــــــــــة

مكة منطقة 
الـــــمـــــكـــــرمـــــة
محافظة مكة ــق  ــاطــ ــ ــن ــمــ ــ ال

المستهدفة

ــــادرة ــب ــــمــ ال

ـــــــــــــــــــمـــــــــــــــــحاــــــــــــــــــضرة20
عـــــــــــــــلـــــــــــــــمـــــــــــــــيـــــــــــــــة

 درس وكلــــــــــــمـــــــــــــــــــــــــــة
تـــــــــــوجـــــــــــيـــــــــــهـــــــــــيـــــــــــة  100

مــــــســــــتــــــفــــــيــــــد 2,900
دورة في العقيدة والفقه 
واـــــلــــســـيرة والأـــــــــــلاق 12
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شركاؤنا
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ختاماًً ..
ــــعــــدد  مـــــع اتـــــســـــاع الــــــرؤيــــــة وت
الطموحات،  نتوجه بالشكر الجزيل 
لكل من ساهم في دعم مسيرتنا، 
ونتطلع إلى مواصلة العطاء في 
الأعوام القادمة لتحقيق أثر أعمق 

وأوسع في حياة المستفيدين



الــتــقــريــر 
السنوي ــدوق  ــ ــن ــر الــــســــنــــوي لـــمـــؤســـســـة صــ ــ ــري ــ ــق ــ ــت ــ ال

ــام 2024 ــعـ لـ )بــــــر(  ــري  ــيـ ــخـ الـ ــك  ــابـ مـــوظـــفـــي سـ
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